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W zwiazku z realizacja projektu dofmansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwqj 2014-2020, Dzialanie 2.5 Skuteczna pomoc spoleczna pn. ,,Inwestycja w poprawe^ wyksztalcenia

kadr zatrudnionych w instytucjach pomocy i integracji spolecznej" przez Regionalny Osrodek Polityki

Spolecznej w Opolu, uprzejmie zapraszam do udzialu w II turze szkolenia z zakresu specjalizacji II stopnia

w zawodzie pracownik socjalny, ktore bedzie trwalo od 17 listopada 2018 r. do 20 lipca 2019r.

Szkolenie specjalizacyjne przeznaczone jest dla 90 osob z woj. shjskiego, dolnoslaskiego,

lubuskiego, opolskiego i bedzie prowadzone w ramach dwoch specjalnosci:

1. Praca socjalna z osobami starszymi, na podstawie posiadanej zgody Ministra Pracy

i Polityki Spolecznej DPS-VI-51112-7901-170-MJ/14(14) z dnia 9.10.2014 r.

2. Praca socjalna z osobami niepehiosprawnymi i ich rodzinami, na podstawie posiadanej

zgody Ministra Pracy i Polityki Spolecznej DPS-VI-51212.56.2015.MJ(18) z dnia

14.01.2016r.

w systemie 13,5 zjazdow weekendowych (sobota i niedziela).

W specjalizacji moga^ wziac udzial pracownicy instytucji pomocy i integracji spolecznej

zatrudnieni na stanowiskach takich jak: pracownik socjalny, starszy pracownik socjalny, specjalista

i starszy specjalista pracy socjalnej/koordynator, glowny specjalista w tym posiadajacy II stopien

specjalizacji na innej specjalnosci, czyli pracownicy maj^cy bezposredni kontakt z klientem, tj. swiadczacy

uslugi aktywizacyjne i inne uslugi spoleczne, bezposrednio na rzecz osob zagrozonych ubostwem

i wykluczeniem spolecznym (zgodnie z rozporzadzeniem MPiPS z dnia 17 kwietnia 2012r. w sprawie

specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny).

Warunkiem przystapienia do szkolenia jest spemianie wymagan okreslonych w § 9 ust. 1 pkt 1-3 ww .

rozporzadzenia, tj.:

1) posiadanie uprawnien do wykonywania zawodu pracownika socjalnego uzyskanego na podstawie

przepisow ustawy lub art. 5 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spolecznej lub
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posiadanie decyzji o uznaniu kwaliflkacji w zawodzie regulowanym pracownika socjalnego na podstawie

przepisow ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych

w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej;

2) posiadanie I stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny lub ukonczenie:

a) studiow wyzszych na kierunku praca socjalna lub

b) studiow wyzszych o specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3

ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spolecznej, lub

c) studiow wyzszych w wyzszej szkole zawodowej o specjalnosci praca socjalna, o ktorej mowa w art. 5

ust.l ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spolecznej, lub

d)studiow wyzszych na jednym z kierunkow, o ktorych mowa w art. 116 ust.l pkt3 ustawy o specjalnosci

przygotowujacej do wykonywania zawodu pracownika socjalnego, o ktorej mowa w art. 116 ust. 1 pkt 3

i ust. la ustawy;

3) posiadanie co najmniej 5 letniego stazu w zawodzie pracownika socjalnego.

Wsparciem w ramach projektu zostana objeci jedynie kluczowi pracownicy instytucji pomocy i integracji

spolecznej, skierowani do uczestnictwa w projekcie przez Kierownika wlasciwej instytucji pomocy

i integracji spolecznej, ktorzy w momencie zgloszenia do projektu posiadaj^ umowe o prace oraz podpisane

zobowiazanie, tj. umowe pomiedzy pracownikiem kierowanym na szkolenie w ramach projektu

a pracodawca, obligujace pracownika do kontynuowania zatrudnienia u obecnego pracodawcy przez czas

trwania szkolenia oraz na rok po jego zakohczeniu.

Z projektu zostan^ pokryte koszty:

a) udokumentowanej podrozy uczestnikow - wylacznie w sytuacji, gdy miejsce odbywania szkolenia

znajduje sie poza miejscem zamieszkania uczestnika. Zwrot kosztow dojazdu do miejsca

prowadzenia zajec dla uczestnikow specjalizacji II stopnia nastapi do kwoty ok. 150 zl brutto za

jeden zjazd na podstawie udokumentowanych wydatkow:

- w przypadku dojazdu srodkami publicznymi - zataczonych oryginalow biletow,

- w przypadku dojazdu samochodem - wypelnionego wniosku oraz zalaczonych wydrukow tras

i cen biletow ze stron internetowych, nie wiecej jednak niz do wysokosci oplat za srodki transportu

publicznego szynowego lub kolowego zgodnie z cennikiem biletow II klasy.

b) zakwaterowania uczestnikow - wyiacznie w uzasadnionych przypadkach, tj. gdy dojazd na

szkolenie lub powrot do miejsca zamieszkania po szkoleniu bylby niemozliwy tego samego dnia.

Nalezy przedstawic wiarygodny dokument potwierdzajacy koniecznosc zapewnienia noclegu.

Uzasadniony przypadek to przede wszystkim taki, kiedy uczestnik szkolenia dojezdza na szkolenie

za pomoca srodkow komunikacji publicznej (autobus, poci^g, lokalni przewoznicy) oraz

(ze wzgledu na odleglosc, czas dojazdu i/lub rozklad jazdy wlasciwego srodka lokomocji) nie ma

mozliwosci dojazdu na szkolenie w ciagu 3 godzin przed godzina rozpoczecia szkolenia, lub

powrotu do miejsca zamieszkania w ciagu trzech godzin po zakonczeniu szkolenia. Koniecznosc
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skorzystania z noclegu powinna bye starannie udokumentowana (np. bilet, rozklad jazdy

przewoznikow pokazujacy, ze faktycznie dojazd w okreslonym czasie nie by} mozliwy),

c) materialow dydaktycznych i podr^cznikow - w tym dost^p do biblioteki, pomoce dydaktyczne

i srodki audiowizualne dostosowane do poszczegolnych form zaj^c,

d) ubezpieczenia w zakresie nast^pstw nieszczesliwych wypadkow przez cafy okres nauki

i dojazdu na szkolenie oraz powrotu do miejsca zamieszkania,

e) oplat z tytulu egzaminow przed Centreing Komisja Egzaminacyjn^ (CKE) do spraw stopni

specjalizacji zawodowej pracownikow socjalnych,

f) uroczystosci wreczenia dyplomow, w sytuacji zdania przez uczestnika egzaminu przed CKE

i wyrazenia zgody przez Komisj? na organizacj^ tej uroczystosci we wspolpracy Komisji

z podmiotem szkolacym.

Osoby zainteresowane udzialem w specjalizacji proszone sa o przeslanie formularza zg}oszenia na

nr faksu: 777 44 15 259. Nastepnie oryginal formularza zgloszeniowego, zaswiadczenia o zatrudnieniu

oraz kserokopii podpisanego zobowiazania - umowy z pracodawc^ (obligujqcego pracownika do

kontynuowania zatrndnienia u obecnego pracodawcy przez czas trwania szkolenia oraz rok po jego

zakonczeniu - wg. zalqczonych wzorow) wraz z kopi^ dokumentow potwierdzaj^cych posiadane

wyksztalcenie1 prosz^ przeslac droga^ pocztow^ na adres ROPS w Opolu w terminie do 07.09.2018r.

Zawiadomienie o zakwalifikowaniu do udzialu w specjalizacji, zostanie przekazane Panstwu

telefonicznie. O zakwalifikowaniu na okreslon^ ture b^dzie decydowac:

a) kolejnosc zgloszeri,

b) kompletnosc dokumentow,

c) reprezentatywnosc - min. 1 osobaz insrytucji.

Informacje nt. specjalizacji oraz wszystkie niezbedne zalaczniki dost^pne 54 na stronie internetowej:

www.rops-opole.pl w zakladce Specjalizacja II stopnia - Nabor. W razie pytan prosze^ o kontakt z osoba

odpowiedzialna za rekrutacj?, p. Agnieszka Ponikowska Tel. 777 44 15 250 wew. 20.

Zalaczniki:

1. Kartazgloszenia/skierowania. j4^in^oS^fsPoli«,«j

2. Wzor zobowiazania -umowy z pracodawc^. V J/f

3. Wzor zaswiadczenia o zatrudnieniu i potwierdzeniu stazu.

W przypadku posiadania dyplomu na panienskie nazwisko nalezy zlozyc ksero aktu mafeenstwa.
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